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　まず、うまくスケジュール管理ができなければ、体力的、精神的に厳しさを感じる人もいるでしょう。私も珈琲事業の修行をしながら、

IT 会社で働いているときはキツかったです。特に本業と副業の配分のバランスが難しいです。最初は 9:1 で始めても、副業の方が

楽しかったり、やりがいがあれば、8:2、7:3 と割合が増えていきます。そのときに本業の仕事の断り方や後任、引き継ぎなどを考
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変です。私の場合は個人事業主のときから税理士に頼っています。法人化してからは、社労士にもお願いしています。知らない分野

であれば、やはり専門家は必要です。知識が豊富な人に聞けば得することもたくさんあります。

　重要なことをひとつ書き忘れていました。本業と副業が同じ職種の場合は、情報漏えいのリスクがあります。私の場合は違う業種

なので問題ないですが、さきほど書いた 28 歳のエンジニアはまさに当てはまります。案件がバッティングしたり、本業で使用中の

ノウハウをほかで使いたくなることもあるでしょう。そこは企業側でしっかりと副業を規定して、契約を交わすべきです。私が関わ

る IT企業では、「Aという言語を使ったBという範囲のエンジニアリングを他社で副業としてはいけない」という風に規定しています。

個人が持つスキルが会社に帰属している場合は、その範囲以外で副業をするようにと規定する企業は多くあります。それをしないと

会社同士の揉め事に発展する可能性があります。

　社員が副業をするデメリットは、「スケジュール過多による精神的、肉体的疲労」「本業と副業のバランス」「トラブル対応」「税金関係」

「情報漏えいのリスク」です。

小見出し）
副業OKなら定年後の夢を
前倒しをしてスタートできる

本文）

　企業、社員がWIN-WINの関係で、副業を考え合意できれば、両者は成長すると思います。

　ただ、実際に40代～50代の働き盛りで、会社から副業をすすめられたら、どうすればいいかわからなくなる社員もいるとは思い
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　先述のIT会社の50代の社員は副業で農業を選びました。彼はもともと農業をやりたかったんですが、会社を辞めて農業をやる覚

悟はなかったんですね。週3会社に勤務し、残りの時間は農業をしています。彼は将来的に自分で作った作物を売りたいそうです。

農業であれば、定年になってからもずっと続けられるビジネスになる可能性があります。定年後になにかしらの夢がある人は、この

仕組みがあれば前倒しでスタートできます。

小見出し）
柔軟な考えの副業は
企業にも社員にもチャンスだ

本文）

　労働力人口が今後減少するがゆえに政府は働き方改革を実現しようとしています。そのような背景の中で、企業も副業を推進し、

雇い入れる社員を副業の社員として扱う必要が出てきます。日本マイクロソフトでは、試験的に週休 3 日制（週勤 4 日）を導入し、

労働生産性が40％あがりました。この3日の休みの一部は副業に向くでしょう。IT企業・サイボウズでは、働き方宣言制度と名付け、

まさに事例のような週3日で副業OKの働き方を実践しています。フルタイムではなく、週2、週3、もしくはリモートで週1だけといっ

た雇用形態も増えていくと思います。

　このような柔軟な考えの副業は、うまく使えば企業にとっても、社員にとってもチャンスです。前例にとらわれず、夢がある人は

夢に向かって、スキルなどの武器がある人はより高みを目指して、副業を始めてみませんか。
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事
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企
業
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立

夢をかなえるため、
二足のわらじを履く

　労働力不足から働き方改革が推進される今、副業が新
たな注目を浴びています。私こと、上野泰弘は、大手通信
会社を40歳で退職し、珈琲豆ビジネスとＩＴベンチャー企
業を立ち上げ、現在もＩＴ企業のマネージメント業務支援
に関わらせてもらっています。いわば、社員から経営者ま
での心情を理解できる立場です。そこで今回は、未来の企
業と社員を救う「副業のすすめ」を語ってみます。 
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ら
れ
て
い
る
が

ゆ
え
に
、
自
分
に
な
に
が
で
き
る
か
を

副
業
な
ら
時
間
が
限
ら
れ
て
い
る
の
で

仕
事
へ
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョン
ア
ッ
プ
！

な
ど
で
発
言
の
幅
が
広
が
り
ま
す
。
若

い
人
は
特
に
2
つ
の
世
界
を
見
る
こ
と

が
経
験
に
つ
な
が
る
と
思
い
ま
す
。
6

名
の
う
ち
の
1
人
は
28
歳
の
エ
ン
ジ
ニ

ア
で
す
。
彼
は
、
社
員
数
30
名
の
企
業

に
属
し
ま
す
が
、
副
業
の
仕
事
は
社
員

数
1
万
人
規
模
で
す
。
現
場
で
は
、
2

〜
3
人
の
チ
ー
ム
と
数
百
人
の
チ
ー
ム

の
仕
事
は
、
ル
ー
ル
か
ら
進
め
方
ま
で
、

な
に
も
か
も
が
違
い
ま
す
。
大
手
の
仕

事
の
や
り
方
を
、
中
小
で
試
す
こ
と
も

で
き
る
し
、
そ
の
逆
も
可
能
で
す
。

　

ま
た
、
副
業
の
た
め
に
、
今
の
ス
キ

ル
を
別
の
就
業
先
に
認
め
て
も
ら
わ
な

け
れ
ば
い
け
ま
せ
ん
。
つ
ま
り
自
分
の

持
つ
ス
キ
ル
を
よ
り
高
め
る
こ
と
に
な

考
え
、
必
死
に
貢
献
し
よ
う
と
し
ま
す
。

つ
ま
り
仕
事
に
対
す
る
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ

ン
が
あ
が
り
ま
す
。

　

当
人
た
ち
に
ヒ
ア
リ
ン
グ
し
た
と
こ

ろ
「
１
社
に
依
存
し
な
く
て
も
大
丈
夫

だ
と
自
覚
し
、
精
神
的
な
余
裕
が
で
き

た
」
「
会
議
な
ど
で
上
司
に
対
し
て
主

張
す
る
と
、
会
社
に
い
ず
ら
く
な
る
と

考
え
て
い
た
。
だ
が
、
し
っ
か
り
言
う

べ
き
こ
と
を
言
う
と
、
上
司
と
の
関
係

性
も
よ
く
な
り
、
仕
事
が
進
め
や
す
く

な
っ
た
」
と
語
っ
て
い
ま
し
た
。　

　

私
か
ら
見
る
と
、
副
業
し
た
社
員
た

ち
は
「
視
野
が
広
く
な
っ
て
い
る
」
と

思
い
ま
す
。
ほ
か
の
会
社
の
仕
事
の
進

め
方
、
現
場
を
見
て
く
る
の
で
、
会
議

り
ま
す
。

　

副
業
で
人
脈
作
り
を
考
え
る
方
も
い

ま
す
ね
。
前
例
の
エ
ン
ジ
ニ
ア
の
場
合

は
、
も
と
も
と
人
付
き
合
い
が
苦
手
な

た
め
、
会
社
に
仕
事
は
持
っ
て
き
て
く

れ
ま
せ
ん
で
し
た
が
（
笑
）
。
本
来
は

新
し
い
案
件
を
取
っ
て
き
た
り
、
仕
事

の
幅
を
広
げ
る
効
果
が
あ
る
と
思
い
ま

す
。
ち
な
み
に
6
名
と
も
副
業
前
よ
り

収
入
は
ア
ッ
プ
し
て
い
る
そ
う
で
す
。

　

ま
と
め
て
み
る
と
、
社
員
に
と
っ
て

の
副
業
は
、
「
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
ア
ッ

プ
」
「
視
野
の
広
さ
」
「
ス
キ
ル
ア
ッ

プ
」
「
人
脈
」
「
収
入
ア
ッ
プ
」
な
ど
、

と
て
も
多
く
の
メ
リ
ッ
ト
が
あ
る
の
で

す
。
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逆
に
社
員
側
の
メ
リ
ッ
ト
は
な
ん
で

し
ょ
う
？

　

実
例
を
紹
介
し
ま
す
。
私
が
在
籍
し

た
全
社
員
30
名
の
I
T
系
中
小
企
業
で

6
名
が
副
業
を
始
め
て
い
ま
す
。
全
員

の
職
種
が
エ
ン
ジ
ニ
ア
で
、
あ
く
ま
で

も
私
の
主
観
を
書
き
ま
す
が
、
参
考
に

な
る
と
思
い
ま
す
。

　

こ
の
6
名
分
の
人
件
費
は
減
少
し
、

仕
事
の
パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス
は
あ
が
り
ま

し
た
。

　

な
ぜ
な
ら
副
業
を
し
て
い
る
社
員
は

会
社
に
週
に
5
日
、
フ
ル
タ
イ
ム
と
い

う
勤
務
で
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、
会
社
に

い
る
時
間
が
短
く
、
限
ら
れ
て
い
る
が

ゆ
え
に
、
自
分
に
な
に
が
で
き
る
か
を

副
業
で
の
ト
ラ
ブ
ル
対
応
が

本
業
に
影
響
を
与
え
る
こ
と
も

な
ど
で
発
言
の
幅
が
広
が
り
ま
す
。
若

い
人
は
特
に
2
つ
の
世
界
を
見
る
こ
と

が
経
験
に
つ
な
が
る
と
思
い
ま
す
。
6

名
の
う
ち
の
1
人
は
28
歳
の
エ
ン
ジ
ニ

ア
で
す
。
彼
は
、
社
員
数
30
名
の
企
業

に
属
し
ま
す
が
、
副
業
の
仕
事
は
社
員

数
1
万
人
規
模
で
す
。
現
場
で
は
、
2

〜
3
人
の
チ
ー
ム
と
数
百
人
の
チ
ー
ム

の
仕
事
は
、
ル
ー
ル
か
ら
進
め
方
ま
で
、

な
に
も
か
も
が
違
い
ま
す
。
大
手
の
仕

事
の
や
り
方
を
、
中
小
で
試
す
こ
と
も

で
き
る
し
、
そ
の
逆
も
可
能
で
す
。

　

ま
た
、
副
業
の
た
め
に
、
今
の
ス
キ

ル
を
別
の
就
業
先
に
認
め
て
も
ら
わ
な

け
れ
ば
い
け
ま
せ
ん
。
つ
ま
り
自
分
の

持
つ
ス
キ
ル
を
よ
り
高
め
る
こ
と
に
な

　

で
は
、
社
員
に
と
っ
て
副
業
の
デ
メ

リ
ッ
ト
を
挙
げ
て
み
ま
す
。

　

ま
ず
、
う
ま
く
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
管
理

が
で
き
な
け
れ
ば
、
体
力
的
、
精
神
的

に
厳
し
さ
を
感
じ
る
人
も
い
る
で
し
ょ

う
。
私
も
珈
琲
事
業
の
修
行
を
し
な
が

ら
、
I
T
会
社
で
働
い
て
い
る
と
き
は

キ
ツ
か
っ
た
で
す
。
特
に
本
業
と
副
業

の
配
分
の
バ
ラ
ン
ス
が
難
し
い
で
す
。

最
初
は
9
:
1
で
始
め
て
も
、
副
業
の

方
が
楽
し
か
っ
た
り
、
や
り
が
い
が
あ

れ
ば
、
8
:
2
、
7
:
3
と
割
合
が
増

え
て
い
き
ま
す
。
そ
の
と
き
に
本
業
の

仕
事
の
断
り
方
や
後
任
、
引
き
継
ぎ
な

ど
を
考
え
な
け
れ
ば
い
け
ま
せ
ん
。

　

ま
た
本
業
、
副
業
の
ど
ち
ら
か
に
業

務
上
の
ト
ラ
ブ
ル
が
あ
っ
た
と
き
の
対

応
が
大
変
で
す
。
私
は
珈
琲
豆
の
焙
煎

機
が
壊
れ
た
と
き
、
I
T
会
社
の
会
議

に
穴
を
開
け
た
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
そ

の
と
き
は
、
珈
琲
事
業
に
力
を
入
れ
て

い
た
の
で
、
I
T
会
社
に
は
頭
を
下
げ

て
、
減
給
を
申
し
入
れ
ま
し
た
。

　

ほ
か
に
は
、
確
定
申
告
な
ど
の
税
金

関
係
の
書
類
の
提
出
が
あ
り
ま
す
。
普

通
の
会
社
員
で
す
と
、
会
社
が
や
っ
て

く
れ
る
の
で
、
初
め
て
の
税
務
は
大
変

で
す
。
私
の
場
合
は
個
人
事
業
主
の
と

き
か
ら
税
理
士
に
頼
っ
て
い
ま
す
。
法

人
化
し
て
か
ら
は
、
社
労
士
に
も
お
願

い
し
て
い
ま
す
。
知
ら
な
い
分
野
で
あ

れ
ば
、
や
は
り
専
門
家
は
必
要
で
す
。

知
識
が
豊
富
な
人
に
聞
け
ば
得
す
る
こ

と
も
た
く
さ
ん
あ
り
ま
す
。

　

重
要
な
こ
と
を
ひ
と
つ
書
き
忘
れ
て

い
ま
し
た
。
本
業
と
副
業
が
同
じ
職
種

の
場
合
は
、
情
報
漏
え
い
の
リ
ス
ク
が

あ
り
ま
す
。
私
の
場
合
は
違
う
業
種
な

の
で
問
題
な
い
で
す
が
、
さ
き
ほ
ど
書

い
た
28
歳
の
エ
ン
ジ
ニ
ア
は
ま
さ
に
当

て
は
ま
り
ま
す
。
案
件
が
バ
ッ
テ
ィ
ン

グ
し
た
り
、
本
業
で
使
用
中
の
ノ
ウ
ハ

ウ
を
ほ
か
で
使
い
た
く
な
る
こ
と
も
あ

る
で
し
ょ
う
。
そ
こ
は
企
業
側
で
し
っ

か
り
と
副
業
を
規
定
し
て
、
契
約
を
交

わ
す
べ
き
で
す
。
私
が
関
わ
る
I
T
企

業
で
は
、
「
A
と
い
う
言
語
を
使
っ
た

B
と
い
う
範
囲
の
エ
ン
ジ
ニ
ア
リ
ン
グ

を
他
社
で
副
業
と
し
て
は
い
け
な
い
」

と
い
う
風
に
規
定
し
て
い
ま
す
。
個
人

が
持
つ
ス
キ
ル
が
会
社
に
帰
属
し
て
い

る
場
合
は
、
そ
の
範
囲
以
外
で
副
業
を

す
る
よ
う
に
と
規
定
す
る
企
業
は
多
く

あ
り
ま
す
。
そ
れ
を
し
な
い
と
会
社
同

士
の
揉
め
事
に
発
展
す
る
可
能
性
が
あ

り
ま
す
。

　

社
員
が
副
業
を
す
る
デ
メ
リ
ッ
ト
は
、

「
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
過
多
に
よ
る
精
神
的
、

肉
体
的
疲
労
」
「
本
業
と
副
業
の
バ
ラ

ン
ス
」
「
ト
ラ
ブ
ル
対
応
」
「
税
金
関

係
」
「
情
報
漏
え
い
の
リ
ス
ク
」
で
す
。

考
え
、
必
死
に
貢
献
し
よ
う
と
し
ま
す
。

つ
ま
り
仕
事
に
対
す
る
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ

ン
が
あ
が
り
ま
す
。

　

当
人
た
ち
に
ヒ
ア
リ
ン
グ
し
た
と
こ

ろ
「
１
社
に
依
存
し
な
く
て
も
大
丈
夫

だ
と
自
覚
し
、
精
神
的
な
余
裕
が
で
き

た
」
「
会
議
な
ど
で
上
司
に
対
し
て
主

張
す
る
と
、
会
社
に
い
ず
ら
く
な
る
と

考
え
て
い
た
。
だ
が
、
し
っ
か
り
言
う

べ
き
こ
と
を
言
う
と
、
上
司
と
の
関
係

性
も
よ
く
な
り
、
仕
事
が
進
め
や
す
く

な
っ
た
」
と
語
っ
て
い
ま
し
た
。　

　

私
か
ら
見
る
と
、
副
業
し
た
社
員
た

ち
は
「
視
野
が
広
く
な
っ
て
い
る
」
と

思
い
ま
す
。
ほ
か
の
会
社
の
仕
事
の
進

め
方
、
現
場
を
見
て
く
る
の
で
、
会
議

り
ま
す
。

　

副
業
で
人
脈
作
り
を
考
え
る
方
も
い

ま
す
ね
。
前
例
の
エ
ン
ジ
ニ
ア
の
場
合

は
、
も
と
も
と
人
付
き
合
い
が
苦
手
な

た
め
、
会
社
に
仕
事
は
持
っ
て
き
て
く

れ
ま
せ
ん
で
し
た
が
（
笑
）
。
本
来
は

新
し
い
案
件
を
取
っ
て
き
た
り
、
仕
事

の
幅
を
広
げ
る
効
果
が
あ
る
と
思
い
ま

す
。
ち
な
み
に
6
名
と
も
副
業
前
よ
り

収
入
は
ア
ッ
プ
し
て
い
る
そ
う
で
す
。

　

ま
と
め
て
み
る
と
、
社
員
に
と
っ
て

の
副
業
は
、
「
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
ア
ッ

プ
」
「
視
野
の
広
さ
」
「
ス
キ
ル
ア
ッ

プ
」
「
人
脈
」
「
収
入
ア
ッ
プ
」
な
ど
、

と
て
も
多
く
の
メ
リ
ッ
ト
が
あ
る
の
で

す
。
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で
は
、
社
員
に
と
っ
て
副
業
の
デ
メ

リ
ッ
ト
を
挙
げ
て
み
ま
す
。

　

ま
ず
、
う
ま
く
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
管
理

が
で
き
な
け
れ
ば
、
体
力
的
、
精
神
的

に
厳
し
さ
を
感
じ
る
人
も
い
る
で
し
ょ

う
。
私
も
珈
琲
事
業
の
修
行
を
し
な
が

ら
、
I
T
会
社
で
働
い
て
い
る
と
き
は

キ
ツ
か
っ
た
で
す
。
特
に
本
業
と
副
業

の
配
分
の
バ
ラ
ン
ス
が
難
し
い
で
す
。

最
初
は
9
:
1
で
始
め
て
も
、
副
業
の

方
が
楽
し
か
っ
た
り
、
や
り
が
い
が
あ

れ
ば
、
8
:
2
、
7
:
3
と
割
合
が
増

え
て
い
き
ま
す
。
そ
の
と
き
に
本
業
の

仕
事
の
断
り
方
や
後
任
、
引
き
継
ぎ
な

ど
を
考
え
な
け
れ
ば
い
け
ま
せ
ん
。

　

ま
た
本
業
、
副
業
の
ど
ち
ら
か
に
業

務
上
の
ト
ラ
ブ
ル
が
あ
っ
た
と
き
の
対

応
が
大
変
で
す
。
私
は
珈
琲
豆
の
焙
煎

機
が
壊
れ
た
と
き
、
I
T
会
社
の
会
議

に
穴
を
開
け
た
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
そ

の
と
き
は
、
珈
琲
事
業
に
力
を
入
れ
て

い
た
の
で
、
I
T
会
社
に
は
頭
を
下
げ

て
、
減
給
を
申
し
入
れ
ま
し
た
。

　

ほ
か
に
は
、
確
定
申
告
な
ど
の
税
金

関
係
の
書
類
の
提
出
が
あ
り
ま
す
。
普

通
の
会
社
員
で
す
と
、
会
社
が
や
っ
て

く
れ
る
の
で
、
初
め
て
の
税
務
は
大
変

で
す
。
私
の
場
合
は
個
人
事
業
主
の
と

き
か
ら
税
理
士
に
頼
っ
て
い
ま
す
。
法

人
化
し
て
か
ら
は
、
社
労
士
に
も
お
願

い
し
て
い
ま
す
。
知
ら
な
い
分
野
で
あ

れ
ば
、
や
は
り
専
門
家
は
必
要
で
す
。

知
識
が
豊
富
な
人
に
聞
け
ば
得
す
る
こ

と
も
た
く
さ
ん
あ
り
ま
す
。

　

重
要
な
こ
と
を
ひ
と
つ
書
き
忘
れ
て

い
ま
し
た
。
本
業
と
副
業
が
同
じ
職
種

の
場
合
は
、
情
報
漏
え
い
の
リ
ス
ク
が

あ
り
ま
す
。
私
の
場
合
は
違
う
業
種
な

の
で
問
題
な
い
で
す
が
、
さ
き
ほ
ど
書

い
た
28
歳
の
エ
ン
ジ
ニ
ア
は
ま
さ
に
当

て
は
ま
り
ま
す
。
案
件
が
バ
ッ
テ
ィ
ン

副
業
Ｏ
Ｋ
な
ら
定
年
後
の
夢
を

前
倒
し
を
し
て
ス
タ
ー
ト
で
き
る

　

企
業
、
社
員
が
W
I
N
Wー
I
N
の
関

係
で
、
副
業
を
考
え
合
意
で
き
れ
ば
、

両
者
は
成
長
す
る
と
思
い
ま
す
。

　

た
だ
、
実
際
に
40
代
〜
50
代
の
働
き

盛
り
で
、
会
社
か
ら
副
業
を
す
す
め
ら

れ
た
ら
、
ど
う
す
れ
ば
い
い
か
わ
か
ら

な
く
な
る
社
員
も
い
る
と
は
思
い
ま
す
。

そ
ん
な
人
の
た
め
に
一
例
を
挙
げ
て
お

き
ま
す
。

　

先
述
の
I
T
会
社
の
50
代
の
社
員
は

副
業
で
農
業
を
選
び
ま
し
た
。
彼
は
も

と
も
と
農
業
を
や
り
た
か
っ
た
の
で
す

が
、
会
社
を
辞
め
て
農
業
を
や
る
覚
悟

は
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
。
し
か
し
現
在

グ
し
た
り
、
本
業
で
使
用
中
の
ノ
ウ
ハ

ウ
を
ほ
か
で
使
い
た
く
な
る
こ
と
も
あ

る
で
し
ょ
う
。
そ
こ
は
企
業
側
で
し
っ

か
り
と
副
業
を
規
定
し
て
、
契
約
を
交

わ
す
べ
き
で
す
。
私
が
関
わ
る
I
T
企

業
で
は
、
「
A
と
い
う
言
語
を
使
っ
た

B
と
い
う
範
囲
の
エ
ン
ジ
ニ
ア
リ
ン
グ

を
他
社
で
副
業
と
し
て
は
い
け
な
い
」

と
い
う
風
に
規
定
し
て
い
ま
す
。
個
人

が
持
つ
ス
キ
ル
が
会
社
に
帰
属
し
て
い

は
週
3
日
会
社
に
勤
務
し
、
残
り
の
時

間
は
農
業
を
し
て
い
ま
す
。
彼
は
将
来

的
に
自
分
で
作
っ
た
作
物
を
売
り
た
い

そ
う
で
す
。
農
業
で
あ
れ
ば
、
定
年
に

な
っ
て
か
ら
も
ず
っ
と
続
け
ら
れ
る
ビ

ジ
ネ
ス
に
な
る
可
能
性
が
あ
り
ま
す
。

定
年
後
に
な
に
か
し
ら
の
夢
が
あ
る
人

は
、
こ
の
仕
組
み
が
あ
れ
ば
前
倒
し
で

ス
タ
ー
ト
で
き
ま
す
。

柔
軟
な
考
え
の
副
業
は

企
業
に
も
社
員
に
も
チ
ャ
ン
ス
だ

　

労
働
力
人
口
が
今
後
減
少
す
る
が
ゆ

え
に
政
府
は
働
き
方
改
革
を
実
現
し
よ

う
と
し
て
い
ま
す
。
そ
の
よ
う
な
背
景

の
中
で
、
企
業
も
副
業
を
推
進
し
、
雇

い
入
れ
る
社
員
を
副
業
の
社
員
と
し
て

扱
う
必
要
が
出
て
き
ま
す
。
日
本
マ
イ

ク
ロ
ソ
フ
ト
で
は
、
試
験
的
に
週
休
3

日
制
（
週
勤
4
日
）
を
導
入
し
、
労
働

生
産
性
が
40
％
あ
が
り
ま
し
た
。
こ
の

3
日
の
休
み
の
一
部
は
副
業
に
向
く
で

し
ょ
う
。
I
T
企
業
・
サ
イ
ボ
ウ
ズ
で

は
、
働
き
方
宣
言
制
度
と
名
付
け
、
ま

さ
に
事
例
の
よ
う
な
週
3
日
で
副
業

O
K
の
働
き
方
を
実
践
し
て
い
ま
す
。

フ
ル
タ
イ
ム
で
は
な
く
、
週
2
、
週

3
、
も
し
く
は
リ
モ
ー
ト
で
週
1
だ
け

と
い
っ
た
雇
用
形
態
も
増
え
て
い
く
と

思
い
ま
す
。

　

こ
の
よ
う
な
柔
軟
な
考
え
の
副
業
は
、

う
ま
く
使
え
ば
企
業
に
と
っ
て
も
、
社

員
に
と
っ
て
も
チ
ャ
ン
ス
で
す
。
前
例

に
と
ら
わ
れ
ず
、
夢
が
あ
る
人
は
夢
に

向
か
っ
て
、
ス
キ
ル
な
ど
の
武
器
が
あ

る
人
は
よ
り
高
み
を
目
指
し
て
、
副
業

を
始
め
て
み
ま
せ
ん
か
。

る
場
合
は
、
そ
の
範
囲
以
外
で
副
業
を

す
る
よ
う
に
と
規
定
す
る
企
業
は
多
く

あ
り
ま
す
。
そ
れ
を
し
な
い
と
会
社
同

士
の
揉
め
事
に
発
展
す
る
可
能
性
が
あ

り
ま
す
。

　

社
員
が
副
業
を
す
る
デ
メ
リ
ッ
ト
は
、

「
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
過
多
に
よ
る
精
神
的
、

肉
体
的
疲
労
」
「
本
業
と
副
業
の
バ
ラ

ン
ス
」
「
ト
ラ
ブ
ル
対
応
」
「
税
金
関

係
」
「
情
報
漏
え
い
の
リ
ス
ク
」
で
す
。

夢をかなえるため、二足のわらじを履く

4

　これまでは珈琲ビジネスを目指している、主に個人
の方々に副業のアドバイスを実施して参りました。本
資料では副業に興味がある、または推進予定である企
業様のご支援を目的にまとめてみました。
より具体的な内容、費用などにつきましては、お気軽
に以下までお問い合わせいただければと思います。

現在もＩＴ企業のマネージメント業務支援に関わらせてもらっています。

お問い合わせメールアドレス

tamaji@tamajicoffee.com

企業の総務・人事ご担当者さまへ


